Viziunea Strategiei de Specializare Inteligenta a
Regiunii Centru:

Regiunea Centru construieste inovativ o economie bazata pe
cunoastere si grija fata de mediul inconjurator, prin participarea
activa a locuitorilor sai, respectand principiile cooperarii si
parteneriatului si valorificandatuurile economice si sociale si

specificul sau regional

Directii strategice

Directia Strategica 1 Construirea unei culturi economice a inovarii
(directie orizontala)

Economiile performante ale lumii au la baza aplicarea pe scara larga a celor mai recente
rezultate ale cercetarii stiintifice si stimularea permanenta a inovarii. Progresul economic
este strict conditionat de progresul tehnic si de aceea statele cu economii dezvoltate aloca
fonduri din ce in ce mai mari pentru cercetare-dezvoltare-inovare si transfer tehnologic.
Uniunea Europeana si-a stabilit ca prioritate pentru urmatorii 7 ani edificareaunei economii
bazate pe cunoastere, cu un impact cat mai mic asupra mediului inconjurator. Astfel, prin
Strategia Europa 2020una din cele trei prioritati europene este cea a ,,cresterii inteligente”,
prioritate ce include 3 initiative emblematice: O agenda digitald pentru Europa, O Uniune a
inovadrii si Tineretul in miscare. Romania, ca parte a blocului economic si politic comunitar, si-
a asumat prioritatea ,,cresterii inteligente”, stabilindu-si propriile tinte si propriul parcursul
de urmat pentru reformarea economiei si cresterea rolului cercetarii in dezvoltarea
economica.

Structura economicd a Regiunii Centru a suferit modificari substantiale in ultimii 10 ani.
Ponderile unor sectoare economice de bazd, precum agricultura, industria extractiva,
industria prelucratoare grea s-au redus mult, crescand in schimb ponderea altor ramuri
economice si a celor din sectorul tertiar cu precadere. Procesul de restructurare economica a
fost insotit de o restrangere semnificativda sau de inchidere a capacitatilor existente de
productie, mineritul, chimia si metalurgia neferoasa fiind cele mai afectate ramuri



economice. Procesul nu este incheiat, fiind de asteptat ca aceasta evolutie sa continue si in
urmatorii ani.

Nivelul atins in 2011 de cel mai relevant indicator al dezvoltarii economice - produsul intern
brut/ locuitor in Regiunea Centru - reprezinta 48% din media UE27, apropiindu-se de
media nationala si de nivelul inregistrat in unele regiuni din Ungaria, Polonia, Slovacia.

Un rol important in dezvoltarea economica l-au avut investitiile straine, soldul investitiilor
straine directe cifrandu-se la sfarsitul anului 2013 la 5,179 miliarde euro. Activitatile
industriale spre care s-au indreptat cele mai importante investitii sunt industria de
prelucrare a lemnului, industria alimentara, industria materialelor de constructii,
constructiile de masini.

Exporturile au avut o evolutie puternic ascendenta in ultimul deceniu, valoarea acestora
ajungand la peste6,8 miliarde euro in anul 2013, de aproape 5 ori mai mare fata de volumul
exporturilor din Regiunea Centru in anul 2001.

Un proces economic recent este aparitia clusterelor economice. in viziunea multor experti
economici si oameni de afaceri, bazata si pe experienta altor economii europene, clusterele
pot impulsiona dezvoltarea economica prin stabilirea unor relatii avantajoase de cooperare
intre companiile dintr-un anumit domeniu, atragand si institutii de cercetare, de Tnvatamant
sau autoritati publice. Pana in prezent, in Regiunea Centru s-au format clustere in domeniile
prelucrarii lemnului, al biomasei, al electrotehnicii, al industriei alimentare, iar procesul de
creare de clustere este de asteptat sa ia amploare.

Dezvoltarea economica la nivel local si regional este sustinuta prin crearea de structuri de
afaceri in cadrul cirora firmele s se bucure de anumite facilititi si servicii specifice. Tn ultimii
15-20 ani s-a incercat crearea unei infrastructuri de afaceri moderne care sa raspunda la
cerintele specifice ale investitorilor formata din parcuri industriale si tehnologice, centre de
afaceri, incubatoare de afaceri etc.

Considerata alta data un atu al Regiunii Centru, forta de munca nu se ridica intotdeauna la
nivelul de pregatire necesar pentru o economie competitivd si in ultimul timp in multe
domenii economice si in diferite zone ale Regiunii Centru incepe sa se faca simtita lipsa fortei
de munca bine cu o Tnalta calificare.

Cercetarea autohtona joaca inca un rol redus in dezvoltarea economica, transferul
rezultatelor si aplicarea lor in economie facandu-se incet si cu dificultate. Restabilirea unei
legaturi puternice intre cercetare si economie si cresterea inovarii reprezinta mijloace ce a
asigura o dezvoltare durabilda a economiei Regiunii Centru, cateva initiative recente aratand
cd se doreste promovarea unui astfel de model de dezvoltare. Pentru a deveni mai
competitiva din punct de vedere economic, Regiunea Centru trebuie sa stimuleze cercetarea
si inovarea si trebuie utilizate mult mai bine resursele umane disponibile.Tehnologiile



generice, noile tehnologii de informatii si comunicatii, eco-tehnologiile, industriile creative
sunt domenii-cheie spre care Regiunea Centru trebuie sa-si concentreze atentia.lnovarea si
cercetarea nu trebuie restranse doar la sectorul economic ci trebuie sa-si gaseasca aplicatii
in cat mai multe zone ale societatii, cu rezultate benefice asupra vietii locuitorilor.

Implicarea activa a entitatilor din domeniul cercetarii, a cercetatorilor,a companiilor si
structurilor de sprijinire a afacerilor, a autoritatilor publice si a universitatilor reprezinta
cheia succesului oricarui demers in vederea cresterii rolului cercetarii-dezvoltarii in
economia Regiunii Centru. Cercetatorii, entitdtile din domeniul cercetarii si companiile
regionale sunt Tn acelasi timp beneficiarii finantarilor si principalii agenti ai inovarii,
important fiind si efectul rezultat din ,,rostogolirea bulgarelui de zapada” (”snowballeffect”).

Prioritatea 1.1 Sprijinirea activitatilor de inovare si modernizare ale
intreprinderilor

Conform statisticilor oficiale, intreprinderile mici si mijlocii reprezinta aproximativ 70% din
efectivul de personal si din cifra de afaceri realizata la nivelul Regiunii Centru de catre
intreprinderile locale din industrie, constructii si servicii, fiind unul din principalele motoare
ale dezvoltarii economice. Cu toate acestea, IMM-urile se confrunta diverse provocari iar
una dintre acestea este nivelul relativ ridicat de vulnerabilitate al acestora. Dispunand in
general de resurse financiare limitate si de un spatiu redus de manevra economica,
intreprinderile mici sunt mai puternic afectate n cazul unor crize economice majore.

Perioada 2007-2013 a oferit noi oportunitati de dezvoltare firmelor romanesti sia insemnat,
in acelasi timp, un efort de adaptare a acestora la exigentele pietei unice europene. in
conditiile unui sistem de creditare mai putin favorabil IMM-urilor, fondurile europene
nerambursabile au constituit o sursa de finantare deosebit de importanta pentru
intreprinderile mici si mijlocii. Problemele aparute in cadrul sistemului de gestionare a
fondurilor europene in Romania au determinat o serie de intarzieri in acordarea sprijinului
financiar pentru IMM-uri, intarzieri care se spera ca vor fi recuperate pana la finalul anului
2015.

O alta provocare la adresa IMM-urilor din regiune deriva din nivelul mai redusde
modernizare comparativ cu cel al competitorilor de pe pietele externe si capacitatea
insuficienta de inovare. Desi existd un interes real din partea intreprinderilor mici si mijlocii
pentru inovarea si modernizarea proceselor de productie si aproduselor si serviciilor oferite,
capacitatile financiare si organizatorice ale acestor companii nu sunt suficiente pentru a le
asigura accesul dorit la cele mai performante tehnologii, iar fara inovare si modernizare
permanentd, firmele din Regiunea Centru vor face greu fata competitiei globale tot mai
acerbe.



Din considerentele mentionate mai sus reiese ca una din prioritatile la nivel regional pentru
perioada urmatoare este continuarea si extinderea sprijinului pentru IMM-uri, indeosebi
pentru activitatile de retehnologizare si modernizare a acestora (inclusiv prin aplicarea unor
inventii romanesti) si sustinerea tuturor formelor de inovare in cadrul firmelor.

Masura 1.1.1.Sustinerea modernizarii IMM-urilor prin introducerea de tehnologii putin
poluante si cu consumuri reduse de energie

Masura 1.1.2.Sprijinirea achizitionarii de brevete de catre de catre IMM-uri

Masura 1.1.3.Sustinerea tuturor formelor de inovare in cadrul firmelor (produs, proces,
organizational, marketing)

Prioritatea 1.2 Sprijinirea intreprinderilor inovative in vederea utilizarii
instrumentelor de finantare europeana

Uniunea Europeana acorda un sprijin consistent si diversificat intreprinderilor mici si mijlocii
din Europa pentru ca acestea sa poatd investi in inovare, cercetare si pentru a le facilita
accesul la tehnologiile de varf. Programul european COSME 2014-2020 (Programul de
competitivitate pentru intreprinderi si IMM-uri) este principalul instrument care permite
imbunatatirea accesului IMM-urilor la finantare, sprijind internationalizarea si accesul pe
piete al IMM-urilor.intreprinderile europene pot beneficia de sprijin sub form de:

» Garantii la Tmprumuturile pentru IMM-urile care au dificultati in obtinerea de
fmprumuturi din sistemul bancar

»= Capital pentru fondurile de capital de risc ce furnizeaza investitii pentru IMM-urile
aflate in stadiul de extindere si crestere

» Informatii practice gratuite si servicii directe pentru firmele ce cauta parteneri,
finantare, informatii despre noile piete

Alaturi de COSME programul european HORIZON 2020are 2 obiective specifice care vizeaza
intreprinderile inovative: inovarea in IMM-uri si Accesul la finantarea de risc.

Experienta perioadei 2007-2013, arata ca fondurile europene disponibile pentru companii
(programele CIP, JEREMIE etc)au fost foarte putin accesate de catre firmele romanesti fie din
cauza insuficientei informari in aceste domenii fie din expertiza insuficientda sau din lipsa
fondurilor necesare pentru cofinantare. Pornind de la aceasta realitate, in perioada
urmatoare trebuie promovate masuri ferme de crestere a nivelului de cunoastere in randul
firmelor din Regiunea Centru in ce priveste aceste instrumente de finantare pentru IMM-uri
si sprijinirea eficientd, inclusiv financiard, a firmelor inovative dornice sa utilizeze noile
instrumente din cadrul programelor europene active in perioada 2014-2020.



Masura 1.2.1.Dezvoltarea serviciilor de consultanta pentru intreprinderile inovative in
vederea utilizarii instrumentelor de finantare europeana

Masura 1.2.2.Sustinerea cofinantarii pentru intreprinderile inovative in vederea utilizarii
instrumentelor de finantare europeana

Prioritatea 1.3 Sprijinirea entitatilor economice bazate pe cercetare

Dezvoltarea entitatilor economice bazate pe cercetare si pe valorificarea rezultatelor
cercetarii (e.g. spin-off-uri, start-up-uri inovative, companii active Tn domeniul cercetarii) se
gaseste intr-un stadiu incipient in Regiunea Centru. Pornind de la rezultate obtinute de
cercetatori si uneori cu sprijinul unor investitori dispusi sa mizeze pe succesul acestor
investitii pot lua nastere diverse companii care se bazeaza in totalitate sau in cea mai mare
parte pe valorificarea comerciala, pe piata a inventiilor si inovatiilor. Aceste companii trebuie
sprijinite pentru a-si aduce o contributie importanta la dezvoltarea unei economii regionale
mai competitive, bazata pe informatie si cunoastere.

Pentru ca, de reguld, succesul comercial apare dupa minim un an este necesar ca la
inceputul perioadei de functionare, firmele bazate pe cercetare sa primeasca un sprijin
financiar astfel incat rata de supravietuire a acestora sa creasca. Avand in vedere reticenta
sectorului bancar de a finanta proiecte cu un risc mai ridicat este nevoie de crearea unui
Fond de garantare pentru sprijinirea entitatilor economice bazate pe cercetare. Rolul acestui
fond este de a acoperi riscurile inerente investitiilor si de a contribui la cresterea rolului
cercetarii autohtone in economia regionala.

Masura 1.3.1.Stimularea crearii entitatilor economice bazate pe cercetare
Masura 1.3.2.Sprijinirea entitatilor economice bazate pe cercetare in primii 2 ani de viata

Masura 1.3.3.Crearea unui Fond de garantare pentru sprijinirea entitatilor economice
bazate pe cercetare

Prioritatea 1.4 Sustinerea activitatilor clusterelor inovative si a altor structuri
de cooperare economica

in viziunea multor experti economici si oameni de afaceri, bazat3 si pe experienta altor
economii europene, clusterele pot impulsiona dezvoltarea economica si pot aduce o
valoare addugatd mai mare.La nivelul Regiunii Centru ponderea cea mai mare in reteaua de
sprijin in domeniul cercetarii, inovarii si transferului tehnologic o au clusterele. La nivel
regionals-a realizat un prim pas strategic, constituirea Consortiului Clusterelor



"TRANSYLVANIA”din Regiunea Centru care are in prezent 21 de clustere, principalele
domenii de activitate fiind: turismul si ocrotirea sanatatii, industria alimentara si agricultura,
energia regenerabild, industria creativa, industria lemnului si a mobilei, industria textile si
confectii, industria aerospatiala, mecatronica, industria electrotehnica, industria prelucrarii
metalelor.Dezvoltarea economica la nivel local si regional este sustinutda prin crearea de
structuri de afaceriin cadrul carora firmele sa se bucure de anumite facilitati si servicii
specifice. Tn ultimii 15-20 ani s-a incercat crearea unei infrastructuri de afaceri moderne care
sa raspunda la cerintele specifice ale investitorilor formata din parcuri industriale si
tehnologice, centre de afaceri, incubatoare de afaceri etc. Un loc important in cadrul
structurilor de afaceri il au parcurile industriale, in Regiunea Centru functionand 11 parcuri
industriale.

in primul rand, sustinerea activitdtii clusterelor inovative si a altor structuri de cooperare
economicd trebuie sd aiba la baza o infrastructurd diversificata, moderna si dotata la
standarde europene atat la nivel regional cat si local. Este necesara extinderea si sustinerea
activitatii clusterelor inovative si a altor structuri si retele de cooperare precum si a
activitatilor de promovare economica din Regiunea Centru. De asemenea, este oportuna o
cat mai eficienta promovare a clusterelor inovative si a altor structuri si retele de cooperare
ca factori catalizatori Tn dezvoltarea economica si specializarea inteligenta la nivelul regiunii.
n plus, in contextul specializérii inteligente a Regiunii Centru, dezvoltarea sau creareade noi
nise este esentiala, iar acest lucru poate fi realizat printr-o abordare intersi trans-
sectoriala.

Masura 1.4.1. Extinderea infrastructurii regionale si locale de sprijinire a afacerilor si
diversificarea gamei de servicii oferite

Masura 1.4.2. Extinderea si sustinerea activitatii clusterelor inovative si a altor structuri si
retele de cooperare precum si a activitatilor de promovare economica

Masura 1.4.3. Promovarea clusterelor inovative si a altor structuri si retele de cooperare ca
factori catalizatori in dezvoltarea si specializarea inteligenta

Prioritatea 1.5 Sustinerea oraselor ,,inteligente” (transport urban, energie
etc)

n ultimii ani, orase din intreaga lume au ficut eforturi pentru a face fatd angajamentelor
asumate in cadrul Summit-ului de la Bilbao privind dezvoltarea societatii informationale n
teritoriile acestora, facand un pas mai departe, promovand inovarea si procesele de
management ale cunoasterii, acestea din urma fiind doi factori cheie in realizarea
completivitatii oraselor. Dezvoltarea rapidd a noilor tehnologii si a proceselor de inovare
au dus la noi modele de orase cunoscute prin concepte precum: ”Smart City”,



“IntelligentCity”, ”Digital City”, “Future City”.De pilda, conceptul de oras, “Smart City” are
la baza utilizarea de noi tehnologii pentru a face centrul urban mai locuibil, functional,
competitiv si modern, promovand inovarea si gestionarea eficientd a informatiilor. in esents,
un “Smart City” este un oras care functioneazd pe 6 dimensiuni abordate integrat:
Economie inteligenta (SmartEconomy), Mobilitate inteligenta (SmartMobility), Locuitori
inteligenti (SmartPeople), Mediu inteligent (SmartEnvironment), Locuire inteligentda (Smart
Living) si Guvernare inteligenta (SmartGovernance). !

O provocare in sustenabilitatea urband si transformarea n orase ”"inteligente” este
dezvoltarea de politici cuprinzatoare ce necesita a fi aplicate consecvent si adaptate in
functie de dinamica evolutiei societatii. De asemenea, o provocare in dezvoltarea de orase
"inteligente” o reprezinta atragerea investitorilor strategici (in special internationali), dar si a
investitorilor locali si regionali cu potential de creativitate, inovare si acces la noile
tehnologii. Un accent deosebit in dezvoltarea oraselor ”inteligente” trebuie acordat
mobilitatii si accesibilitatii, diferenta dintre cele doua fiind aceea ca mobilitatea ofera acces,
dar accesibilitatea nu oferd de multe ori si mobilitate. O directie importanta in cresterea
accesibilitatii si mobilitatii unui oras este implementarea de proiecte integrate ce au la baza
dezvoltarea de infrastructuri conective.

Comisia Europeana promoveaza si sprijind dezvoltarea de orase si comunitati “inteligente” in
special prin parteneriatul "The European InnovationPartnership on
SmartCitiesandCommunities (EIP-SCC)”?. La nivelul Regiunii Centru exista citeva orase care
s-au remarcat prin deschidere si initiative cu potential de dezvoltare in viitor a unor proiecte
integrate bazate pe conceptele si principiile oraselor “inteligente”: Brasov, Sibiu, Targu
Mures, Alba lulia, etc.

Masura 1.5.1. Planificarea strategica a oraselor "inteligente” prin dezvoltarea de politici,
proiecte internationale si instrumente tehnice suport

Masura 1.5.2. Cresterea mobilitatii si accesibilitatii prin dezvoltarea de infrastructuri
conective si serviciile suport (transport urban sustenabil, eficienta energetica, energii
,» verzi”, utilitati publice moderne etc.)

Masura 1.5.3. Sprijinirea unei viziuni strategice si atragerea de investitori prin
implementarea de solutii integrate bazate pe TIC si alte tehnologii inovatoare

Masura 1.5.4. Promovarea oraselor "inteligente” si dezvoltarea de retele de cooperare
intre acestea la nivel international

L ”Smartcities - Ranking of European medium-sizedcities”, Final report, 2007, Centre of Regional Science, Viena,
Austria, http://www.smart-cities.eu/download/smart_cities final report.pdf
2http://ec.europa.eu/eip/smartcities/index_en.htm




Directia strategica 2 Cercetarea in sprijinul afacerilor regionale

(directie orizontala)

Dezvoltarea sectorului cercetare - dezvoltare - inovare (CDI) este unul dintre factorii care
pot potenta competitivitatea la nivelul Regiunii Centru. La nivel regional se simte
necesitatea intaririi legaturii dintre mediul de cercetare si cel de afaceri in perspectiva
dezvoltarii economiei bazate pe cunoastere. Este o mare nevoie de crestere a capacitatii de
cercetare si inovare n special in domeniile de specializare inteligenta, precum si de cresterea
investitiilor private In domeniul cercetarii aplicate si al inovarii. Investitiile trebuie sa vizeze
atat extinderea infrastructurii actuale de cercetare cat si modernizarea celei existente pentru
a o aduce la standarde europene. Tn acelasi timp, trebuie pus un accent mai mare pe
sprijinirea cercetatorilor, Tn special a celor aflati la Tnhceputul carierei, prin facilitarea
accesului la burse si stagii de perfectionare in strainatate si incurajarea schimburilor de
cercetatori. Dezvoltarea parteneriatelor intreCercetare, Mediul de afaceri si Administratie,
avand ca model institutional conceptul ,,Triple Helix” trebuie incurajata avand in vedere
succesul dovedit in multe tari europene al unor astfel de structuri de colaborare.De
asemenea, cresterea transferului de cunostinte, tehnologie si competente de cercetare si
inovare intre sfera academica si de cercetare, pe de o parte si mediul de afaceri, pe de alta
partetrebuie sa devina mult mai consistent.

Prioritatea 2.1 Crearea si modernizarea infrastructurii de cercetare din cadrul
entitatilor publice si private

in mod traditional, activitatea de cercetare in Romania se desfidsoara in cadrul institutelor
nationale de cercetare-dezvoltare aflate fie in coordonarea ANCS (ulterior MECS), fie a
diferitelor ministere, in cadrul institutelor, centrelor si statiunilor de cercetare ale Academiei
Romane si de cercetare —dezvoltare din subordinea academiilor de ramura, in cadrul
universitatilor si in cadrul societatilor si companiilor nationale. Entitatile de cercetare-
dezvoltare sunt organizate ca unitati si institutii de drept public sau de drept privat.

intr-o pondere semnificativd, infrastructura de cercetare din Regiunea Centru este asigurata
prin facultatile, centrele si institutele de cercetare din cadrul principalelor universitati
acreditate din regiune: Universitatea Transilvania din Brasov (cel mai mare centru universitar
din regiune), Universitatea , Lucian Blaga” din Sibiu, Universitatea de Medicina si Farmacie
din Targu Mures, Universitatea ”1 Decembrie 1918” din Aba lulia, Universitatea ,Petru
Maior” din Targu Mures, Universitatea de Arte din Targu Mures, Universitatea , Babes-
Bolyai” din Cluj Napoca cu extensii academice in 6 orase din Regiunea Centru (Sfantu
Gheorghe, Odorheiu Secuiesc, Gheorgheni, Targu Secuiesc, Sibiu si Targu Mures),
Universitatea ”Sapientia” din Cluj Napoca cu extensii universitare in Miercurea Ciuc si Targu
Mures.



Sustinerea unui procesin continud crestere a cercetarii, dezvoltarii si inovarii, poate fi
facilitat prin existenta unei infrastructuri de cercetare modernizate si adecvate. in prezent
infrastructura de cercetare din Regiunea Centru are nevoie de investitii in modernizarea de
laboratoare de cercetare, amenajarea si dotarea de centre de cercetare, construirea sau
extinderea de campusuri universitare, etc. Este important sa amintim faptul ca n ultimii ani
a crescut din ce in ce mai mult importanta si necesitatea cercetarii, Tnsa din cauza lipsei unei
infrastructuri la standarde europene si a altor factori, numdrul de salariati din activitatea de
cercetare a scdzut cu peste un sfert in ultimii 5 ani la nivelul Regiunii Centru (cu -28,1%, de
la 3732 salariati Tn 2009 la 2683 salariati in 2013, conform datelor statistice ale Institutului
National de Statistica).

Pentru alinierea la standardele europene privind infrastructura si activitatile Tn domeniul
cercetarii la nivelul Regiunii Centru sunt necesare implementarea unor proiecte si actiuni
strategice care sa vizeze in special: cresterea calitatii infrastructurii de cercetare prin
modernizarea, reabilitarea, amenajarea, extinderea si dotarea acesteia, dar si crearea si
sustinerea de noi tipuri de infrastructura dedicatd cercetarii aplicate, experimentale si
inovatiei. O infrastructura la standarde internationale faciliteaza cresterea performantelor
sistemului de CDI si implicit cresterea calitativa a rezultatelor cercetarilor. Este necesara
stimularea cresterii investitiilor de CDI atat in sectorul privat cat si cel public. De asemenea, o
importanta deosebitd o are dezvoltarea dimensiunii europene si internationalizarea
politicilor si programelor de CDI, facilitand, astfel, integrarea cercetarii romanesti in
infrastructura europeana. Deosebit de necesara este dezvoltarea unei infrastructuri
adecvate pentru transferul de tehnologie dintre mediul de cercetare si mediul economic, in
prezent aceasta fiind la nivelul Regiunii Centru aproape inexistenta.

Atingerea unor standarde europene in ceea ce priveste cresterea competitivitatii, dar si
calitatea vietii tine in foarte mare masura de progresul stiintei, trecerea la mijloace si
tehnologii tot mai moderne si performante. Tn acest sens, existenta unei infrastructuri de
cercetare adecvate detine un rol esential.

Masura 2.1.1. Modernizarea, reabilitarea, amenajarea, extinderea si dotarea infrastructurii
CDI din domeniile de excelenta din cadrul entitatilor publice si private

Masura 2.1.2. Crearea si sustinerea de noi tipuri de infrastructura dedicata cercetarii
aplicate, experimentale si inovatiei in domeniile de excelenta

Masura 2.1.3. Dezvoltarea de parteneriate si platforme de cooperare dintre mediul de
cercetare si cel economic prin acces la infrastructura la standarde europene



Prioritatea 2.2 Valorificarea potentialului de cercetare prin sprijinirea
activitatii cercetatorilor

Cresterea inteligentd® cu accent deosebit pe educatie si dezvoltarea si valorificarea
domeniului cercetarii - dezvoltarii - inovarii reprezinta un vector de convergentd in cresterea
competitivitdtii si a calitdtii vietii la nivelul regiunilor din Uniunea European3. Tn acest sens,
cea mai mare contributie o au resursele umane din acest domeniu, sprijinirea imbunatatirii,
diversificarii si valorificarii competentelor acestora fiind o prioritate la nivel
european.Programul Uniunii Europene de finantare a cercetarii®, cunoscut sub numele de
Orizont 2020°, pune accent pe transformarea rezultatelor cercetarii (in special descoperirile
stiintifice) Tn produse si servicii, una din prioritatile cheie ale programului fiind atingerea
excelentei stiintifice.

n prezent, atat la nivelul Romaniei cat si a Regiunii Centru, impactul economic al cercetdrii
si inovdrii este destul de redus, principalele cauze fiind:absenta unei mase critice in ceea ce
priveste calitatea rezultatelor cercetarii, care nu se transforma in cercetare aplicata si in
aplicatii inovatoare; numarul mic de cercetatori raportat la media europeana; numarul
foarte mare de teze de doctorat cu caracter teoretic (scoala doctorald din Romania este
puternic orientata educational); investitii mult prea mici in domeniul cercetarii si care ar
putea creste competitivitatea firmelor autohtone; accesibilitatea redusa a cercetatorilor la
finantarea atat a proiectelor si granturilor de cercetare cat si a stagiilor de practic; lipsa unor
mecanisme adecvate de evaluare si validare a potentialului impact privind rezultatele
cercetatorilor (existdnd mult subiectivism);sprijinul public pentru cercetare si dezvoltare este
foarte de scazut; un sistem de cercetare si inovare fragmentat; conexiuni internationale
slabe, etc. Probleme din domeniul CDI determina ca acest sector sa fie neatractiv pentru
tinerii cercetatori, in Romania existand un mare "exod de creiere” in randul cercetatorilor
calificati si cu expertizi.® intr-o mare masur3, aceste probleme la nivel national se regdsesc si
la nivelul Regiunii Centru. Analizdnd doar ultimul deceniu, perioada 2004-2013, conform
datelor statistice ale Institutului National de Statistica, numarul cercetatorilor la nivelul
Regiunii Centru a crescut cu peste jumdtate in perioada 2004-2010(+52,2%, aproape 1000
de cercetatori), ca in ultimii 4 ani acesta sG scadd cu aproximativ jumdtate (-43,5%, de la
2842 cercetatori in 2010 la 1606 cercetatori in 2013). Un indicator ce ofera o prima imagine

3 potrivit Comisiei Europene, cresterea inteligentd acoperd 3 mari domenii: educatie, cercetare - inovare si
societatea digitald,http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/priorities/smart-
growth/index_ro.htm

4 Programul de finantare alocd un buget de peste 80 de miliarde de euro pentru activitatile CDI,
http://ec.europa.eu/news/science/111201 ro.htm

SHorizont 2020 - The Framework Programme for ResearchandInnovation, Brussels, 30.11.2011, reuneste
pentru prima data n cadrul unui program unic toate fondurile Uniunii Europene destinate cercetarii si inovarii,
http://ec.europa.eu/research/horizon2020/pdf/proposals/com%282011%29 808 final.pdf#view=fit&pagemod
e=none

% Pozitia serviciilor Comisiei cu privire la dezvoltarea unui Acord de parteneriat si a unor programe in Romania in perioada 2014-2020,
http://ec.europa.eu/regional policy/what/future/pdf/partnership/ro position paper ro.pdf, pag.8
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cu privire la valorificarea competentelor in domeniul cercetarii si inovarii, este numarul de
cereri de brevete de inventie depuse de solicitanti romani. Astfel, la nivelul Regiunii Centru,
in ultimii 5 ani (perioada 2008-2012) s-au depus 444 de cereri de brevete de inventiede
catre solicitanti romani (aproape jumatate in judetul Brasov, 215), reprezentand doar 7,6%
din cele depuse la nivelul intregii tari. Aceste efecte sunt determinate in mare masura
delipsa sustinerii si incurajdrii cercetdtorilor, oportunitdtile reduse ale acestora si existenta
unei infrastructuri de cercetare destul de deficitard comparativ cu cea a altor centre
universitare din Uniunea Europeand si nu numai.

O valorificare cat mai buna a potentialului cercetatorilor din Regiunea Centru trebuie sa aiba
la bazdsustinerea, crearea si dezvoltarea de nuclee de competenta stiintifica si/sau
tehnologica de inalt nivel care sa raspunda provocarilor economice si ale societatii. De
asemenea, este necesara sprijinirea celor mai talentati si creativi cercetatori (in special in
randul tinerilor), inclusiv a persoanelor care au obtinut titlul de doctor si care activeaza n
institutii publice si private care nu au obiect de activitate cercetarea prin acces granturi,
burse, etc. Este necesara integrarea mai multor cercetatori in proiecte si parteneriate dintre
mediul academic si mediul de afaceri care au ca principal obiectiv contributia la progresul
stiintei si cresterii economice. Nu Tn ultimul rand, sprijinirea mobilitatii teritoriale ale
cercetatorilor prin acces la mentoring si infrastructura de cercetare din Uniunea Europeana
ofera posibilitatea dezvoltarii continue si corelarea competentelor cercetatorilor romani la
standardele internationale.

Masura 2.2.1. Crearea sau dezvoltarea de nuclee de competentd stiintificd si/sau
tehnologica de inalt nivel domeniile de excelenta

Masura 2.2.2. Sprijinirea celor mai talentati si creativi cercetatori (in special in randul
tinerilor) prin acces la granturi de cercetare, burse, etc. in domeniile de excelenta

Masura 2.2.3 Integrarea cercetatorilor in proiecte si parteneriate dintre mediul academic si
mediul de afaceri contribuind la progresul stiintei si cresterii economice

Masura 2.2.4. Sprijinirea mobilitatii teritoriale ale cercetatorilor prin acces la mentoring si
infrastructura de cercetare din Uniunea Europeana in domeniile de excelenta

Prioritatea 2.3 Crearea de parteneriate viabile intre cercetare, mediul de
afaceri si autoritati publice

Crearea unei economii competitive, bazate pe cunoastere, avand ca model institutional
conceptul ,,Triple Helix”, propus de Etzkowitz si Leydesdorff la Tnceputul ultimului deceniu al
secolului trecut si promovat de citre Uniunea Europeana prin "Agenda Lisabona” 7este un

http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/ec/00100-r1.en0.htm
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succes notabil in tarile nordice insa ramane doar un deziderat in multe dintre economiile
europene, cum este si cazul Romaniei. Strategia Europa 2020reia si intdreste obiectivul
crearii unei economii bazate pe cunoastere ( “knowledgebasedeconomy”) prin stabilirea ca
prioritate strategica ,,cresterea economica inteligentd” si asumarea unei tinte de 3% din
P.I.B. pentru investitii in cercetare-dezvoltare®.

La nivelul Regiunii Centru functioneaza cu succes cateva parteneriate dezvoltate in cadrul
unor proiecte transnationale, aceste exemple putand fi nucleul pentru viitoare parteneriate
intensificate Tn diferite domenii de cercetare si inovare intre actori din cele 3 sfere de
interes. In ultima perioada, orasele din Regiunea Centru sunt din ce in ce mai constiente de
importanta cooperarii cu universitati, companii si structuri de afaceri in scopul credrii de
locuri de muncad, reducerea poluarii mediului Tnconjurator sidezvoltarea de noi servicii
pentru locuitorii si vizitatorii acelor orase.

Masura 2.3.1.Stimularea crearii platformelor de cooperare intre cercetare, mediul de
afaceri si autoritati publice

Masura 2.3.2.Sprijinirea proiectelor de cercetare cu aplicabilitate in sfera economica si
sociala

Masura 2.3.3.Sustinerea proiectelor ce vizeaza cooperarea intre parteneri din sfera de
cercetare, mediul economic si administratia publica

Prioritatea 2.4 Dezvoltarea retelelor de transfer tehnologic

Cu toate ca exista resurse semnificative la nivel regional in domeniul cercetarii (cateva
institute de cercetare si universitati cu profil tehnic sau medical ) rezultatele din cercetarea
fundamentald ajung greu in sfera economicd. Transferul tehnologic, in general, catre
potentialii beneficiari din sectorul economic este la un nivel nesatisfacator, acest lucru
afectdnd competitivitatea economica a firmelor din Regiunea Centru. Exista insa si premise
bune pentru intarirea legaturilor intre Cercetare si Mediul de afaceri, iar in acest sens
trebuie mentionata existenta la Brasov a uneia dintre cele mai puternice platforme de
cercetare si transfer tehnologic din Romania. Tn acelasi timp, trebuie amintit faptul cd in
ultimii 10-15 ani s-au creat mai multe centre de cercetare in diverse domenii in toate
universitatile din Regiunea Centru.

Pornind de la aceasta situatie si de la prioritatea asumata la nivel national si european de a
creste rolul cercetdrii-inovarii Tn economie, se impune ca prioritate regionalda pentru
perioada urmatoare, crearea si sustinerea mai multor centre de transfer tehnologic
puternice in domeniile de interes pentru regiune.

8http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/priorities/smart-growth/index_en.htm
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Tn Romania, centrele de transfer tehnologic se afld inc3 la inceput de drum, intr-o perioads
de pionierat, tara noastra avand de recuperat un decalaj considerabil fata de alte tari
europene. in acest sens, este nevoie de o consolidare a centrelor existente concomitent cu
stimularea infiintarii altora in noi domenii de activitate si zone geografice astfel incat rolul lor
in dezvoltarea economica bazata pe cunoastere sa devina din ce in ce mai vizibil.

La nivel regional, se impune crearea unei retele puternice de centre de transfer tehnologic
care sa furnizeze servicii specifice companiilor din Regiunea Centru si sa faciliteze aplicarea
in scop comercial a inventiilor, cu respectarea tuturor garantiilor privind drepturile de
proprietate intelectuala. Noile centre de transfer tehnologic vor putea fi create atat in cadrul
universitatilor si institutiilor de cercetare din regiune céat si in cadrul camerelor judetene de
comert sau clusterelor inovative. Functionarea acestora in primii ani de viata ar trebui
sprijinita prin fonduri regionale, nationale si europene, urmand ca apoi alocarile financiare sa
se diminueze progresiv.

Masura 2.4.1. Crearea de centre de transfer tehnologic
Masura 2.4.2. Modernizarea si extinderea capacitatii centrelor de transfer tehnologic

Masura 2.4.3. Extinderea gamei de servicii oferite de centrele de transfer tehnologic

Directia strategica 3 Domenii de excelenta pentru o dezvoltare

inteligenta (directie verticala)

Esenta unei Strategii regionale de specializare inteligenta consta in dinamizarea domeniilor
de excelenta ale regiunii, in punerea in valoare a atuurilor economice si a celor privind forta
de munca si maximizarea avantajelor comparative pe care o regiune le are. Identificarea
unor domenii regionale de excelenta permite concentrarea eforturilor investitionale ale
Regiunii Centru Tn cateva sectoare prioritare si obtinerea unei eficiente ridicate a utilizarii
fondurilor pentru cercetare si inovare. Domeniile de excelenta ale Regiunii Centru
identificate Tn cadrul RIS3 si corespondenta acestora cu domeniile de specializare din
Strategia Nationala pentru CDI 2014-2020 sunt redate mai jos:

Domenii de specializare Bioeconomia Tehnologia Energie, Eco-nano- = Sanatate
Inteligenta din Strategia informatiilor si mediu si tehnologii
CDI 2014 - 2020 a schimbari si material
comunicatiilor, climatice avansate
spatiu si
securitate

Domenii regionale
de excelenta

Rol Turismul balnear # # #
economic si ecoturism
important si | Industria #
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Domenii de specializare Bioeconomia Tehnologia Energie, Eco-nano- = Sanatate
Inteligenta din Strategia informatiilor si mediu si tehnologii
CDI 2014 - 2020 a schimbari si material
comunicatiilor, climatice avansate

spatiu si
securitate
Domenii regionale
de excelenta

cuinfluenta | textilelor si
asupra confectiilor

ocuparii Silvicultura, # # #
prelucrarea
lemnului si mobila

Dinamica Industria auto si #
competitivda | mecatronica
Tehnologia #

informatiilor si
comunicatiilor

Sectorul agro- # # #
alimentar,
montanologie

Inovare, Sanatate si # #

dezvoltare produse
tehnologica | farmaceutice

si valoare Mediu construit # #
adaugata sustenabil
Industria #

aeronautica

Masurile propuse in cadrul acestei directii strategice trebuie sa vizeze in mod deosebit
sprijinirea investitiilor ce au ca scop modernizarea si inovarea in cadrul intreprinderilor active
in domeniile regionale de excelenta, dinamizarea afacerilor in aceste domenii si facilitarea
accesului firmelor la noile tehnologii. Cercetarea-dezvoltarea in domeniile de specializare
trebuie intensificata pentru a reduce decalajele in aceasta privinta fata de alte regiuni,
concomitent cu intensificarea transferului tehnologic si aplicarea in economie a rezultatelor
cercetdrii pe scara mai larga pentru a imbunatati competitivitatea firmelor din Regiunea
Centru.

Aplicarea coerenta a masurilor de stimulare a sectoarelor de excelenta regionalad presupune
de asemenea un efort organizatoric concretizat prin crearea unei retele de centre si poli de
excelenta Tn domeniile in sectoarele prioritare avand rolulde planificare si coordonare a
activitatilor de sprijin. Nu trebuie neglijate nicimasurile de creare a unei identitati bine
definite — usor recognoscibila si atractiva - a produselor si serviciilor regionale de calitate si
promovarea in interiorul si in afara regiunii a produselor si serviciilor etalon din Regiunea
Centru.
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Prioritatea 3.1 Crearea si dezvoltarea polilor de excelenta si a retelelor de
centre de excelenta in sectoarele economice prioritare

Excelenta la nivel regional intr-un anumit domeniu se poate pastra si imbunatati printr-o
serie de actiuni corelate la nivel regional cuprinse in cadrul unor planuri comune de
actiunesau strategii sectoriale. Aceste actiuni ar trebui sa impulsioneze activitatea de inovare
si cercetare In domeniile de excelenta, sa faciliteze dezvoltarea si crearea de noi conexiuni
intre cercetare si companii in domeniile regionale de specializare precum si activitatile de
promovare. In acelasi timp, este necesar s3 fie create anumite standarde de calitate si
dezvoltate politici coerente de branding regional in vederea intaririi identitatii regionale si
pentru a permite identificarea mai facila a produselor si serviciilor de calitate din Regiunea
Centru.

Punerea in practica a actiunilor mentionate mai sus presupune un efort organizatoric la nivel
regional si implica utilizarea anumitor resurse umane si financiare. Din punct de vedere
organizatoric este necesar sa fie creata o retea de centre de excelenta pentru domeniile
prioritare ale Regiunii Centru. Pentru domeniile in care Regiunea Centru este lider la nivel
national poate fi creat un pol de excelenta care va functiona ca entitate reprezentativa la
nivel national. Activitatea polilor si centrelor de excelenta va fi sustinuta financiar de regiune
pe o perioada de minimum 1 an de la constituirea acestora, ulterior acestea putandu-se
autosustine printr-un sistem de cotizatii si prin prestarea contracost a unor servicii specifice.

Masura 3.1.1.Dezvoltarea polilor de excelenta ca entitati reprezentative la nivel national si
sustinerea activitatilor acestora pe o perioada de un an

Masura 3.1.2.Dezvoltarea centrelor de excelenta ca entitati reprezentative la nivel regional
si sustinerea activitatilor acestora pe o perioada de un an

Prioritatea 3.2. Sprijinirea companiilor inovative care activeaza in domeniile
de excelenta

Sprijinirea activitatilor de inovare si modernizare a intreprinderilor din Regiunea Centru se
constituie ca una din prioritatile majore ale Regiunii Centru stabilite Tn cadrul prezentei
Strategii de Specializare Inteligenta, masurile prevazute in cadrul acestei prioritati, descrise
la Prioritatea 1.1, fiind adresate in general nevoilor IMM-urilor.

in cadrul Prioritdtii 3.2. sunt incluse masuri de sustinere a firmelor care activeazd in
domeniile regionale similare cu cele cuprinse in cadrul Prioritatii 1.1. diferenta constand in
intensitatea si accesibilitatea sprijinului acordat. Astfel, pentru a directiona sprijinul pentru
intreprinderi este nevoie de o ,,prioritizare” realizata prin facilitarea accesului la sprijin, iar
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pentru a amplifica rezultatul masurilor este nevoie de o valoare mai mare a sprijinului
acordat, de o sustinere ,,intensificatd” pentru firmele din sectoarele de excelenta.

Masura 3.2.1.Sustinerea directionata a modernizarii IMM-urilor active in domeniile de
excelenta prin introducerea de tehnologii putin poluante si cu consumuri reduse de
energie

Masura 3.2.2.Sprijinirea cu prioritate a achizitionarii de brevete si patentelor de catre de
catre IMM-urilor active in domeniile de excelenta

Masura 3.2.3.Sustinerea directionata a tuturor formelor de inovare in cadrul firmelor care
activeaza in domeniile de excelenta

Prioritatea 3.3 Sustinerea Cercetarii-Dezvoltarii Inovarii in domeniile de
excelenta

Cresterea rolului cercetarii- dezvoltarii, in general si extinderea inovarii in diverse domenii
economice si sociale, intarirea legaturilor intre Cercetare si Economie se afla la baza
Strategiei de Specializare Inteligentd. Tn acest sens, Strategia prevede in cadrul Directiei
Strategice 2 ”Cercetarea in sprijinul afacerilor regionale” o paleta larga de actiuni menite sa
sprijine cercetarea, dezvoltarea si inovarea adresate atat institutiilor si infrastructurii de
cercetare cat si cercetatorilor.

Cu toate acestea, avand in vedere resursele limitate ale regiunii si pentru a se maximiza
rezultatele scontate ale actiunilor propuse, se impune o concentrare a resurselor financiare
prin aplicarea principiului ,,discriminarii pozitive” in cazul domeniilor regionale de excelenta.
Aceste domenii regionale de excelenta au un potential ridicat de crestere si reprezinta un
avantaj competitiv al regiunii, fiind desemnate ca prioritati regionale care la randul lor
trebuie corelatecu prioritatile stabilite la nivel national si european.

Sprijinul acordat trebuie sa vizeze atat extinderea si modernizarea infrastructurii de
cercetare (inclusiv dotarea laboratoarelor) cat si activitatea propriu-zisa de cercetare prin
sustinerea stagiilor de perfectionare a cercetatorilor, sustinerea participarii institutiilor de
cercetare din Regiunea Centru la diverse proiecte de cooperare stiintifica si promovarea
schimburilor internationale de cercetatori.

Masura3.3.1. Sprijinirea directionata a dezvoltarii infrastructurii decercetare-dezvoltare-
inovare in domeniile de excelenta

Masura 3.3.2. Sprijinirea directionata a activitatii de cercetare-dezvoltare-inovare in
domeniile de excelenta
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Masura 3.3.3. Facilitarea cooperarii intre entitatile cu o activitate de cercetare-dezvoltare
in domeniile de excelenta si entitati similare din Europa

Prioritatea 3.4 Dezvoltarea brandurilor regionale

Fara a intra in detalii privind definirea conceptului de brand, este important de mentionat
faptul ca principalul obiectiv al unui brand este stabilirea unei relatii de incredere intre
companie/produs/serviciu si publicul larg/publicul tintd/consumator. in esentd, un brand
este “suma intangibila a atributelor unui produs: numele, pachetul, pretul, istoria, reputatia
si modul in care este promovat” (David Ogilvy®), dar si "un depozit de incredere, care
conteaza tot mai mult atunci cAnd posibilitatile de alegere se iTnmultesc” (Niall Fitzgerald??).
in termeni matematici, brandul = marca + valoare. Capitalul de brand este un element
esential care da valoare unui brand, acesta fiind exprimat prin doua aspecte importante:
valoarea marcii din punct de vedere financiar si atributele specifice care-i definesc imaginea.
in constituirea capitalului brandului, un rol semnificativ revine comunicérii specifice
marketingului.

La nivelul Regiunii Centru existd un potential ridicat de creare si dezvoltare de produse si
servicii specifice ce pot deveni branduri regionale si chiar nationale si internationale. in
perspectiva unei dezvoltari inteligente a regiunii, in special in domeniile de excelenta, sunt
necesare investitii strategice in crearea, dezvoltarea, sustinerea si vizibilitatea brandurilor
din Regiunea Centru. in mod concret, aceste investitii ar trebui directionate in actiuni si
proiecte strategice care vizeaza: elaborarea de politici si strategii integrate de creare de
branduri puternice, precum si strategii eficiente de evaluare a potentialului brandurilor;
fncurajarea si sprijinirea producatorilor si dezvoltatorilor de produse/servicii de finaltad
calitate; sprijinirea investitorilor, producatorilor sau dezvoltatorilor in crearea de
produse/servicii cu potential ridicat pentru viitoare branduri; sprijinirea si cresterea valorii
brandurilor locale si regionale; cresterea vizibilitatii internationale ale brandurilor locale si
regionale prin acces la evenimente internationale si instrumente eficiente de marketing; o
legislatie mai favorabild in domeniul brandurilor, etc.

Printre cele mai puternice branduri din Regiunea Centru sunt: judetul Alba: Jidvei (vinuri),
Albalact (produse lactate), Zuzu (produse lactate), Transavia (carne de pasare),Ciserom
(sosete), judetul Brasov: Allview (telefoane mobile si produse electronice), Delaco (produse
lactate), Ciucas (bere), Bucegi (bere), Penes Curcanul (carne de pasare), judetul Covasna:
Covalact (produse lactate), Biborteni (apa minerald), Domo (produse electronice si
electrocasnice),judetul Harghita: Borsec (apa minerald), Perla Harghitei (apa minerala), Ciuc
(bere), judetul Mures: Silva (bere), Hora Reghin (instrumente muzicale), Azomures
(Tngrasaminte azotoase), judetul Sibiu: Andu (confectii textile), Mondex (sosete si dresuri),

http://en.wikipedia.org/wiki/David Ogilvy %28businessman%29
Ohttp://en.wikipedia.org/wiki/Niall FitzGerald
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Pate Bucegi (conserve pe baza de carne), Scandia Sibiu (conserve pe baza de carne), La
Fantana (filtre si dozatoare de apa), etc.

Masura 3.4.1. Elaborarea de politici si strategii integrate de creare de branduri puternice
in special in domeniile de excelenta a regiunii

Masura 3.4.2. Sprijinirea investitorilor, producatorilor sau dezvoltatorilor in crearea de
produse/servicii cu potential ridicat pentru viitoare branduri

Masura 3.4.3. Sprijinirea si cresterea valorii brandurilor locale si regionale in special pentru
produse/servicii promovate in domeniile de excelenta

Masura 3.4.4. Cresterea vizibilitatii internationale ale brandurilor locale si regionale prin
acces la evenimente internationale si instrumente eficiente de marketing

Directia Strategica 4 Competente profesionale pentru o economie

bazata pe cunoastere (directie verticala)

Cunoasterea este consideratda “componenta numarul unu a dezvoltarii economice”!?, iar
aceasta alaturi de informatie reprezintda principalele forte ale economiei moderne.
Generarea si exploatarea de cunoastere au devenit surse vitale ale cresterii bunastarii pe
plan global. Cunoasterea reprezintd totodatda elementul central ce determina
competitivitatea si ca atare statele lumii, in special cele dezvoltate, s-au angajat in generarea
sistematica a acesteia, dezvoltand sisteme nationale si interactiuni internationale tot mai
sofisticate.

Economia bazatd pe cunoasterereprezinta un nou tip de economie, radical deosebita de
economia de tip industrial sau agrar. Avand o abordare cu caracter interdisciplinar,
economia bazata pe cunoastere este principalul pilon al societatii cunoasterii. Conceptul de
economie a cunoasterii a fost popularizat de Peter Drucker??in cartea sa “The Age of
Discontinuity”(1969).Concepte de baza din economia cunoasterii au fost mentionate de
Peter Drucker in cartea “The Effective Executive” (1966).In Romania conceptul de economia
cunoasterii a aparut in 1986, initiat de Mihai Drédgédnescu®3, care bazdndu-se pe conceptul
filosofic al legii tendintelor, a prefigurat o viitoare societate a cunoasterii.

Conceptul de economie bazata pe cunoastere ”este in dependenta cu noile teorii ale
cresterii ce reflecta intelegerea rolului tehnologiilor noi in sporirea productivitatii si cresterii

11 Herbert Alexander Simon, economist american, laureat al Premiului Nobel pentru economie si al Premiului
Turing Tn 1975

2peter Ferdinand Drucker (1909-2005) - austriac de origine americana consultant in management, formator si
autor, ale carui scrieri au contribuit la bazele filosofice si practice ale corporatiei moderne de afaceri.
BMihaiDragdnescu (1929-2010) - academician, inginer, autor, eseist si filozof roman, specialist in electronic3,
membru corespondent, membru titular si presedinte al Academiei Romane
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economice prin investitii Tn cercetare si dezvoltare, educatie si pregatire profesionala, in
noile structuri ale activitatii manageriale” (OECD*, 2006)

Sintetic, economia bazatd pe cunoastere si inovare implica "cresterea nivelului calitativ al
educatiei, intarirea performantei Tn cercetare, promovarea inovarii si transferului de
cunoastere la nivelul Uniunii Europene, prin folosirea tehnologiilor de informare si
comunicare, asigurandu-ne ca ideile inovatoare pot fi transformate in produse si servicii care
sa creeze crestere economica, locuri de munca si sa sprijine la nivel european provocarile de
la nivel global. Pentru a reusi, insd, acestea trebuie sa fie combinate cu masuri
antreprenoriale, financiare si sa se concentreze pe nevoile si oportunitatile pietei”*°.

Se considera ca economia viitorului va fi in linii generale cu totul diferita de ceea ce este
astazi. Aceasta noua economie isi va gasi suportul in progresele stiintei si tehnicii, n
tehnologiile viitorului, care ar trebui sa functioneze prioritar in functie de cerintele de mediu.
Aceastd tendintd se manifestd cu preciddere in industria informatica.in civilizatia global3
noile economii care se bazeaza pe inovatii au drept componenta prioritara dezvoltarea
tehnologica care conduce la un nivel inalt de competitivitate si la dezvoltarea umana.
Progresul tehnologic este esential pentru progresul uman.

Educatia si formarea profesionald joacd un rol cheie in cresterea competitivitatii
economice, iar investitiile in capitalul uman, in special in educatie, cercetare si dezvoltare
sunt investitii cu un randament ridicat pe termen lung.

in urma rezultatelor unor studii publicate de Centrul European pentru Dezvoltarea Formérii
Profesionale se estimeaza ca pand in 2015, aproximativ 30% din locurile de munca vor
necesita calificari asa-zise ,superioare”, iar cerintele vor creste chiar si pentru locurile de
muncad care, in mod normal, necesita forta de muncd cu un grad scazut de calificare.
(Comisia Europeand, 2008)'®. ,,Economia mondiald este in continud schimbare, la fel ca si

competentele profesionale necesare pe piata muncii”?’.

in societatea romaneascd existd o largd recunoastere a faptului cd educatia reprezinta
factorul strategic al dezvoltarii viitoare a tarii, prin contributia sa esentiald la modelarea
multidimensionalad si anticipativa a capitalului uman. Educatia trebuie perceputa ca o cale
spre dezvoltarea durabild care, de fapt, este un proces de invatare in cautarea de solutii
inovative. In acelasi timp, promovarea principiului educatiei permanente prin invitarea pe
tot parcursul intregii vieti, ar trebui sa reprezinte pentru Regiunea Centru o directie de
actiune prioritara.

14 OECD - Organisation for Economic Co-operationand Development (BetterPolicies for BetterLives), 2006,
http://www.oecd.org/

15Rabontu Cecilia Irina, 2010, "Creativitatea si inovarea - posibilititi de contracarare a crizei economice”, nr.3,
University’SAnnals,

16 Comisia Europeans, http://ec.europa.eu/news/culture/080227 1 ro.htm

7J4nFigel’, comisar european pentru educatie
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Formarea de calitate a resurselor umane este o preconditie a unei participari competitive pe
piata muncii. O fortd de muncd inalt calificatd este esentiald pentru o economie bazatd pe
cunoastere, competitiva si durabild.

Investitia constantd in individ pe parcursul intregii vieti va permite dezvoltarea si cresterea
calitatii unor resurse umane performante, de inaltd competenta, capabile sa sustina procesul
de crestere durabild a economiei precum si dezvoltarea sociala si culturald. Tn alt3 ordine de
idei, mediul de afaceri are nevoie de forta de munca calificata pentru a face fata competitiei
dure pe piata europeana si pentru a fi capabile sa se adapteze continuu schimbarilor.
Trebuie amintit faptul ca la nivel national, lipseste atat o viziune integratoare cat si o lege
specifica privind atat educatia adultilor precum si politici educationale functionale, menite sa
stimuleze participarea adultilor la Tnvatare. Nu trebuie neglijat faptul ca in ultimul deceniu, la
nivelul Regiunii Centru, ca de altfel la nivelul intregului teritoriu national, piata muncii se
afla intr-un proces de continua transformare. Astfel, pe langa investitii in educatie si
formare profesionald, dezvoltarea resurselor umane trebuie sa se concentreze atat pe
insertia si mentinerea pe piata muncii a cat mai multor persoane, cat si pe cresterea calitatii
ofertei de munca. Un alt aspect important de mentionat este cresterea accentuatad si
impactul tot mai vizibil privind progresul tehnologiilor informatice in viata sociald,
profesionald si economicd a omenirii. Astfel, este necesard o investitie constanta privind
imbunatatirea abilitdatilor de utilizare a tehnologiilor IT in domeniile de excelenta.

Prioritatea 4.1 Modernizarea Infrastructurii de educatie si formare
profesionala in domeniile de excelenta

Investitia in dezvoltarea si cresterea calitatii resurselor umanedin Regiunea Centru trebuie
sprijinita si Tncurajata in toate domeniile de excelenta in special prin acces la infrastructura la
standarde internationale.Este foarte important sa subliniem faptul ca educatia si formarea
profesionald sunt determinante pentru schimbdrile din plan economic si social. O atentie
deosebita trebuie acordata atat infrastructurii de educatie din Tnvatamantul preuniversitar
(In special Tnvatamantul tehnic si profesional), cat si din invatamantul universitar. Desi
infrastructura de educatie la nivelul Regiunii Centru este relativ bine dezvoltatd, sunt
necesare investitii Tn extinderea, reabilitarea, amenajarea, modernizarea si dotarea acesteia
la standarde internationale, atat in mediul urban cat si rural (in special in zonele rurale cu
accesibilitate redusa). Conform datelor oficiale ale Institutului National de Statistica, la nivel
regional, numarul total de unitati (in proprietate publica, privatd sau cooperatista)
prescolare, scolare, liceale, postliceale, profesionale, vocationale si de invatamant superior a
fost de 930 la finele anului 2013, cu aproape o cincime mai putin fata de in urma cu 5 ani (-
18,4%, 1140 de unitati Tn 2009). Cele mai multe unitati de invatdmant au fost inregistrate in
judetele Brasov, Mures si Sibiu, la polul opus fiind judetele Covasna si Harghita.

Este necesarda diversificarea si imbunatatirea calitatii infrastructurii de educatie si
invatamant, a institutiilor si centrelor publice si private de formare profesionala continua
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pentru asigurarea unui proces educational la standarde europene si cresterii participarii
populatiei scolare si a adultilor la procesul educational. Este foarte importantd
diversificarea si dotarea cu infrastructurd ce faciliteazd dobdndirea de competente si
abilitati practice in special in domeniile de excelentd ale Regiunii Centru. Astfel, sunt
necesare investitii strategice pentru atingerea standardelor internationale in termeni de
calitate si accesibilitate a infrastructurii educationale si de formare profesionala, precum si a
serviciilor suport. Tn acelasi timp, o viziune strategicd ar putea facilita identificarea unor
solutii fezabile si oportune pentru crearea de noi tipuri de infrastructura si servicii ce permit
0 mai buna corelare a ofertei de formare profesionala cu cererea pe piata muncii in
domeniile de excelenta.

Un rol important in procesul de modernizare a infrastructurii de educatie si formare
profesionald il are tehnologia informatiei si comunicatiei. In ultimii ani se observd o
tendintd spre proiecte si platforme educationale in mediul online, pentru acestea fiind
nevoie atat de investitii financiare cat si de solutii bine optimizate si cat mai oportune privind
utilizarea tehnologiei suport. Accesul la educatia online este o alternativa atat in privinta
costurilor de mobilitate teritoriala cat si din punct de vedere al accesibilitatii la informatii din
diverse domenii prin platforme informatice dedicate, multe dintre ele la nivel international.

Masura 4.1.1. Modernizarea, extinderea, amenajarea si reabilitarea infrastructurii de
educatie si formare profesionala in domeniile de excelenta

Masura 4.1.2. Cresterea calitatii sistemului de educatie si formare profesionala prin acces
la dotari si servicii suport la standarde europene in domeniile de excelenta

Masura 4.1.3. Crearea de noi tipuri de infrastructura si servicii ce permit o mai buna
corelare a ofertei de formare profesionala cu cererea pe piata muncii

Masura 4.1.4. Diversificarea si cresterea accesibilitatii la infrastructura educationala si de
formare profesionala in mediul online

Prioritatea 4.2 imbunatitirea pregatirii profesionale in domeniile regionale
de excelenta

in contextul dinamicii sociale si economice definit de un ritm accelerat al schimbdrilor si
progresului tehnologic, formarea si perfectionarea profesionald trebuie sa devind un proces
continuu si organizat.

in conditiile in care inovatia schimba tehnologia si managementul de la o zi la alta,
companiile care activeaza in special in domeniile de excelenta, sunt nevoite sa-si reconsidere
permanent politica de resurse umane si valoarea muncii. Astfel, este mai dificil ca aceste
companii sa obtina rezultate comparabile cu cele la nivel international fara o strategice
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eficienta si oportuna de Tmbunatatire continua a pregatirii profesionale ale persoanelor care
activeaza in domeniile de excelenta.

La nivelul Regiunii Centru sunt necesare investitii in Tmbunatatirea pregatirii profesionale
din domeniile de excelentd, atat in domeniul formarii profesionale (calificarea initiala,
insusirea de noi meserii, specializare), cat si in domeniul perfectionarii profesionale
(Tmbunatatirea capacitatii existente prin dobandirea de noi cunostinte si competente la locul
de munca, perfectionare, policalificare, recalificare).

Schimbari majore din sistemul de Tnvatamant la nivel national din ultimele doua decenii au
avut unele consecinte negative, resimtindu-se in mod special in devalorizarea si scaderea
atractivitatii pentru invatamantul tehnic si profesional. Acest lucru s-a resimtit foarte
puternic si la nivelul Regiunii Centru, fiind in prezent necesare investitii in promovarea
domeniilor tehnice de invatamdnt in vederea cresterii atractivitdtii acestora in domeniile
de excelenta. De asemenea, este necesard incurajarea si sprijinirea dezvoltdrii
parteneriatelor intre institutiile de invatamant tehnic si profesional si reprezentantii mediului de
afaceri in vederea imbun&tatirii pregitirii profesionale in domeniile de excelentd. in plus, in
contextul dezvoltarii accelerate si a progreselor tehnice inregistrate la nivel regional,
national si international, este o mare nevoie de adaptarea curriculumului de studii in
invatamantul tehnic si profesional la evolutiile tehnice si economice actuale si extinderea
stagiilor de pregatire practica in domeniile de excelenta.

Existd multe situatii la nivel regional in care participarea la formarea si perfectionarea
continua a angajatilor este inca redusa si variaza in functie de o serei de criterii precum:
marimea companiei/institutiei, forma de proprietate a acesteia, durata de functionare,
perspectivele de dezvoltare, etc. In plus, responsabilitatea formérii profesionale este
perceputa de angajati ca revenind mai mult angajatorului decat angajatului. Motivatia
pentru formare profesionala continua este mai degraba extrinseca decat intrinseca.

Astfel, este necesara incurajarea si facilitatea accesului la formare continud, in mod special
a personalului didactic, care activeaza in domeniile de excelenta. De asemenea, ar trebui
mai mult facilitata si sprijinita mobilitatea profesionald a persoanelor care activeaza in
domeniile de excelenta in special a celor cu Tnalta calificare.

Masura 4.2.1. Dezvoltarea parteneriatelor intre institutiile de fnvatamant tehnic si
profesional si reprezentantii mediului de afaceri in vederea imbunatatirii pregatirii
profesionale

Masura 4.2.2. Promovarea domeniilor tehnice de invatamant in vederea cresterii
atractivitatii acestora

Masura 4.2.3. Adaptarea curriculumului de studii in invatamantul tehnic si profesional la
evolutiile tehnice si economice actualesi extinderea stagiilor de pregatire practica
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Masura 4.2.4. Facilitatea accesului la formare continuda a personalului didactic care
activeaza in domeniile de excelenta

Masura 4.2.5. Facilitarea si sprijinirea mobilitatii profesionale a persoanelor care activeaza
in domeniile de excelenta in special a celor cu Tnalta calificare

Prioritatea 4.3 Cresterea competentelor antreprenoriale in domeniile
regionale de excelenta

Sintetic, o afacere sustenabila trebuie sa aiba la baza un plan de afaceri, un management
strategic, de proiect si financiar cat mai cat mai realist, un networking consolidat si extins
continuu, un capital eficient utilizat, o buna si corecta promovare (marketing), permanenta
conectare la informatiile teoretice si practice din domeniul antreprenorial (inclusiv
consultanta de specialitate, accesare de platforme e-Learning, etc.), etc. Toate acestea au la
baza o culturd antreprenoriala. Este important de mentionat faptul ca pe langa o idee buna,
inspiratie, putere de munca si o atitudine pozitiva, un antreprenor de succes are nevoie si de
o pregatire teoretica si practica riguroasa.

O observatie scoate in evidenta faptul ca inca in Regiunea Centru, ca de altfel in toata tara,
exista o slabad cultura antreprenoriala, mai ales in universitatile romanesti.Sustinerea si
promovarea unei culturi antreprenoriale este o conditie esentiald a cresterii inovadrii si
dezvoltdrii sustenabile ale afacerilor in domeniile de excelenta din Regiunea Centru.

in urma elaborérii unui studiu la nivelul Regiunii Centru, in cadrul proiectului POSDRU ID
61758, eLife — Dezvoltarea inovatiei, creativitatii, responsabilitatii si sustenabilitatii
antreprenoriatului romanesc” reiese faptul ca aproape 45% dintre cei chestionati nu
intentioneazd sd-si deschidd o afacere, iar cei care au demarat afaceri au reticente in
privinta unor noi business-uri intrucdt intdmpind dificultdti in derularea celor deja
infiintate. In ceea ce priveste sursele de finantare, cele mai importante sunt considerate
fondurile proprii si cele europene, mai putin creditele bancare. Concluziile studiului releva ca
in Regiunea Centru: structura angajatilor din cele 4 categorii de intreprinderi
(microintreprinderi, intreprinderi mici, intreprinderi mijlocii si intreprinderi mari) este
echilibrata, au o pondere ridicata firmele care obtin un venit mediu lunar din vanzari pana la
10.000 lei, mai putin de jumatate din firmele din regiune au reusit sa faca fata crizei
economice, paleta domeniilor de activitate este restransa cu accent pe comert si servicii,
sprijinul antreprenorial are un nivel scazut, exista necesitatea si perceptia utilitatii investitilor
in cresterea competentelor antreprenoriale in diferite domenii, intreprinzatorii au nevoie de
consultant3d personalizatd si directd. Tn mare, aceste concluzii sunt similare si altor studii si
cercetari elaborate in ultimii ani la nivelul Regiunii Centru.
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La nivelul Regiunii Centru este nevoie de Tncurajarea si sprijinirea antreprenorilor si a
potentialilor antreprenori in dobandirea sau perfectionarea competentelor antreprenoriale
in mod special in domeniile de excelenta. Astfel, in primul rand ar trebui extinse programele
de formare antreprenoriald in domeniile de excelentasi Tncurajata investitia in calitatea
acestora. De asemenea, este nevoie de facilitarea accesului la servicii de consultantd in
afaceri a antreprenorilor din domeniile de excelentd. in plus, cresterea adaptabilitdtii
antreprenorilor la provocdrile stiintei si tehnologiei in domeniile de excelenta prin acces la
stagii internationale de formare profesionald este esentiald. Tn perspectiva dezvoltarii
economice inteligente la nivel regional este necesara sustinerea si consilierea
antreprenorilor si a potentialilor antreprenori in dezvoltarea de afaceri inovatoare in
domeniile de excelenta.Investitia sustinutd Tn dobandirea si perfectionarea continuda a
competentelor antreprenoriale faciliteaza o mai buna identificare, valorificare si anticipare a
oportunitatilor reale care la randul lor pot avea un accentuat impact pozitiv in cresterea
competitivitatii economice si a calitatii vietii la nivel local si regional.

Masura 4.3.1.Extinderea programelor de formare antreprenoriala in domeniile regionale
de excelenta

Masura 4.3.2. Facilitarea accesului la servicii de consultanta in afaceri a antreprenorilor din
domeniile regionale de excelenta

Masura 4.3.3. Cresterea adaptabilitatii antreprenorilor la provocarile stiintei si tehnologiei
in domeniile de excelenta prin acces la stagii internationale de formare profesionala

Masura 4.3.4. Sustinerea si consilierea antreprenorilor si a potentialilor antreprenori in
dezvoltarea de afaceri inovatoare in domeniile de excelenta

(%3 .

Prioritatea 4.4 Tmbunatatirea abilititilor de utilizare a tehnologiilor IT in
domeniile de excelenta

in zilele noastre, informatica (Computer Science) si utilizarea tehnologiei informatiei
(Information Technology) sunt discipline indispensabile pentru majoritatea domeniilor de
activitate umana. Pregatirea specialistilor este de neconceput fara suportul acestor
discipline, indiferent de domeniul si specializarea optata.

,Revolutia informatiei” este o notiune afirmata argumentat in numeroase lucrari apartinand
nu numai specialistilor in domeniile informaticii, ciberneticii, ci si unor analisti ai provocarilor
societale si economice.

Era informationala se deosebeste de cele precedente prin caracteristici cum ar fi: aparitia
societatii bazate pe informatie, organizatiile devin dependente de IT in desfasurarea
activitatilor specifice, procesele de munca sufera transformari in scopul cresterii
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productivitatii muncii, succesul unei afaceri este determinat in mare masura de eficacitatea
cu care este folosita tehnologia informatiei, IT-ul este incorporat in numeroase produse si
servicii.

Noile tehnologii informationale impulsioneaza interconectarea globala si produc modificari
fundamentale in economie si societate. Simbolul convergentei dintre tehnologia informatiei,
calculatoarele, internetul si telecomunicatiile reprezinta unul dintre vectorii societatii
informationale pe lan mondial.

n contextul globalizarii si al necesitatii de acces la informatie, mai ales in timp real, la nivelul
Regiunii Centru se constientizeazd din ce in ce mai mult rolul major pe care il are
infrastructura si serviciile IT precum si abilitatile de utilizare ale acesteia in desfasurarea cat
mai eficienta a activitatilor.

O participarea sporita pe piata muncii a unei forte de munca calificate in domeniile de
excelenta si adaptabile la inovatiile tehnologiei informationale, precum si imbunatatirea
sistemului de formare profesionald si corelarea acestuia la cererea pe piata muncii,
faciliteaza dezvoltarea sustenabila la nivelul Regiunii Centru care se reflecta in cresterea
calitatii vietii. Integrarea si accesibilitatea tehnologiilor informationale in domeniile de
excelenta sunt provocari solutionabile.

in acest sens, este nevoie de imbundtdtirea abilitdtilor de utilizare a tehnologiilor IT prin
acces atat la programe de formare si perfectionare profesionald cat si acces la consultantad
de specialitate in domeniu. Acestea faciliteaza accesul la cele mai noi tehnologii IT si solutii
prin care permit o buna optimizare si eficienta Tn obtinerea rezultatelor pozitive asteptate in
domeniile de excelenta.

La nivelul Regiunii Centru este necesara incurajarea si sustinerea proiectelor ce vizeaza
cresterea calitdtii educatiei si formadrii profesionale prin utilizarea noilor tehnologii
informationale si de comunicare in domeniile de excelenta. De asemenea, este foarte
importantad dezvoltarea si accesibilitatii la formare profesionald centrata pe dobandirea de
competente si abilitati practice de Thalta calitate Tn domeniul ITin domeniile de excelenta.

Tmbuné&tatirea abilitatilor profesionale de utilizare IT in dezvoltarea eficientd a activitatilor
economice si de cercetare aplicatd din domeniile de excelentd este o necesitate. In vederea
cresterii calitatii competentelor dobandite si a accesului la informatii privind cele mai
eficiente si  moderne tehnologii informationale este oportuna sprijinirea
parteneriatelordintre furnizorii de formare profesionala si mediul de afaceri din sectorul IT in
domeniile de excelenta.
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Masura 4.4.1. Cresterea calitatii educatiei si formarii profesionale prin utilizarea noilor
tehnologii informationale si de comunicare in domeniile de excelenta

Masura 4.4.2. Dezvoltarea si cresterea accesibilitatii la formare profesionala centrata pe
dobandirea de competente si abilitati practice de inalta calitate in domeniul IT

Masura 4.4.3. imbunititirea abilititilor profesionale de utilizare IT in dezvoltarea eficienta
a activitatilor economice si de cercetare aplicata din domeniile de excelenta

Masura 4.4.4. Sprijinirea parteneriatelordintre furnizorii de formare profesionala si mediul
de afaceri din sectorul IT in domeniile de excelenta

Directia strategica 5 Cooperare interregionala la nivel european

(directie orizontala)

Cu toate progresele inregistrate in ultimii ani, conectarea economica a Regiunii Centru cu
piata europeand se mentine relativ scazutd si se caracterizeaza printr-un grad mare de
,unilateralism” (fluxurile principale se deruleaza dinspre Europa spre Regiunea Centru).
Firmele romanesti au nivel de internationalizare mai scazut comparativ cu companiile din
alte tari europene, fie ca ne referim la exporturi si importuri, la investitii straine directe sau
la gradul de subcontractare.!®

Crearea unor retele puternice de afaceri la nivel regional si interconectarea acestora cu
retelele europene de afaceri vor facilita schimburile economice in ambele sensuri intre
Regiunea Centru si partenerii economici din Europa si vor permite gasirea de noi parteneri
de afaceri contribuind astfel la reducerea decalajelor economice pe care regiunea noastra le
are fata de alte regiuni europene.

in acelasi timp, institutiile de cercetare regionale au nevoie de o conectare mai buni cu
retelele si platformele de cooperare stiintificd din Europa si din alte zone ale lumii, iar
cercetarea stiintifica de varf presupune participarea Regiunii Centru la proiecte comune de
cercetare si schimburi intense de cercetatori.

8http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/market-
access/files/internationalisation of european smes final en.pdf

26



Prioritatea 5.1 Sprijinirea participarii intreprinderilor inovative la diverse
retele internationale de cooperare economica

Concluzia reiesita din mai multe studii de profil este aceea ca firmelor romanesti, in general,
le lipseste cultura cooperarii, iar acest lucru s-a repercutat asupra capacitatii lor de raspuns
la evolutiile rapide de pe piata internationala si le-a fost afectata competitivitatea. Profitand
de contextul european actual, firmele din Regiunea Centru isi pot aduce contributia
raspandirea inovarii si pot beneficia Tn avantajul de a fi la zi cu cele mai noi informatii in
domeniul tehnologiilor, informatii Tmpartasite in cadrul unor retele de intreprinderi
europene precum Enterprise Europe Network (EEN) sau European InnovativeNetwork sau in
cadrul unor platforme globale de cooperare precum Vision 2020: The HorizonNetwork..

Clusterele economice din Regiunea Centru constituite Tn ultimii ani sunt structuri dinamice
cu o mare deschidere in ce priveste cooperarea internationala, iar aceasta deschidere ar
putea capata o consistentda mult mai mare prin aderarea clusterelor regionale la diverse
retele internationale ale clusterelor sau prin cooperarea cu clustere avand interese similare
din Europa.

Retelele regionale de afaceri, pe masura ce devin functionale isi pot atinge mai bine
obiectivele daca se interconecteaza cu retele similare din Europa

Masura 5.1.1. Sprijinirea aderarii intreprinderilor inovative la retelele europene de afaceri

Masura 5.1.2. Facilitarea cooperarii clusterelor inovative din Regiunea Centru cu clustere
similare din Europa

Masura 5.1.3. Facilitarea activitatilor de networking prin conectarea retelelor regionale de
afaceri cu retele similare din Europa

Prioritatea 5.2 Extinderea participarii active a institutiilor de cercetare din
Regiunea Centru in retelele internationale de cercetare

in perioada actuald mai mult decat oricand in trecut cercetarea are nevoie de cooperare
eficientd, deschidere si Tmpartasire a cunoasterii. Pentru Regiunea Centru, cooperarea intre
institutiile de cercetare autohtone si entitatile similare din Europa trebuie sa devinda o
prioritate in perioada urmatoarea cu atat mai mult cu cat in trecut actiunile de acest fel s-au
desfasurat la un nivel foarte scazut.

Cercetatorii, in special cei aflati la Tnceput de carierd, au nevoie de stagii de aprofundare a
studiilor sau de extindere a domeniilor de cercetare, apeland la burse sau diverse
sponsorizari. Programe europene precum ,,Marie Slodowska Curie”raspund nevoii de
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mobilitate transnationald, trans-disciplinara si trans-sectorialda, promovand schimburile
internationale de cercetatori si imbunatatirea legaturilor acestora cu mediul economic. Ca
parte a efortului regional de stimulare a cercetarii si inovarii, cercetatorii din Regiunea
Centru care doresc sa aplice in cadrul proiectelor de schimburi de cercetatori trebuie
sprijiniti activ, inclusiv prin suportarea cofinantarii acestor proiecte.

Masura 5.2.1. Stimularea formarii de parteneriate intre institutiile de cercetare din
Regiunea Centru si institutii similare din strainatate

Masura 5.2.2. Stimularea participarii institutiilor de cercetare la proiectele de cercetare la
nivel european

Masura 5.2.3. Facilitarea schimburile de cercetatori intre institutiile din Regiunea Centru si
institutiile partenere din Europa
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