ADR CENTRU
Str. Decebal Nr. 11,
AGENTIA pentru 510093 Alba lulia

‘ Dgé\é%’zﬁﬁ Tel.: (+40) 258 - 818616

\ it Fax: (+ 40) 258 - 818613
Internet:  www.adrcentru.ro

e-mail:  office@adrcentru.ro

SPRIJINIREA CUAPACITA'[II AJOFM SI MASURI ACTIVE DE OCUPARE, RECONVERSIE
PROFESIONALA SI ACTUALIZARE DE COMPETENTE - NOU!

Finantator:
Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei

Program de finantare:
Programul Tranzitie Justa (PTJ) 2021 - 2027, Prioritatea 6 Mures, Obiectiv specific JSO 8.1

Obiectivul specific unic:
e permite regiunilor si cetatenilor sa faca fata efectelor sociale, asupra ocuparii fortei de munca, economice
si de mediu ale tranzitiei catre tintele energetice si climatice ale Uniunii pentru 2030 si o economie neutra
din punct de vedere climatic a Uniunii pana in 2050

Beneficiar eligibil:
o Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca (AJOFM)

Categorii de parteneri eligibili:

o Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM), institutie publica de interes national, cu
personalitate juridica cu rolul de a asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatii unitatilor din
subordine, in scopul aplicarii unitare a legislatiei in domeniul specific de activitate i al realizarii atributiilor
ce le revin acestora, potrivit legii

e entitati/autoritati/organizatii din urmatoarele categorii:

- Centre Regionale pentru Formarea Profesionala a Adultilor aflate in subordinea ANOFM

- Universitati

- ONG-uri

- organizatii sindicale - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu Legea privind dialogul
social nr. 367/2022, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

- organizatii patronale- persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial

- Camere de Comert si Industrie — persoane juridice de utilitate publica, organizati autonome,
neguvernamentale, fara scop patrimonial

- furnizori autorizati de formare profesionala

- centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele
formale

Grup tinta:
o Intreaga populatie a zonei vizate de apelul de proiect
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e persoanele direct afectate de procesul de tranzitie, respectiv lucratorii proveniti de la angajatorii care
activeaza in industriile aflate in procesul tranzitie justa, conform PTJ, precum si furnizorii si clientii acestora
din intregul lant de productie, in teritoriile vizate ( ex. intreprinderile care isi transforma procesul de productie
pe domeniile verzi); persoanele angajate sau care vor fi angajate de intreprinderile economice sustinute
prin PTJ; persoane direct afectate de procesul de tranzitie disponibilizate sau introduse in somaj tehnic de
catre angajatori care activeaza in industriile mai sus mentionate si in lantul de productie al acestora, inclusiv
persoanele inregistrate anterior incheierii contractului de finantare; persoanele care se incadreaza in
categoria lucratorilor defavorizati, a celor extrem de defavorizati si a lucratorilor cu handicap; tinerii cu varsta
de pana la 29 ani; persoanele cu varsta de peste 55 de ani; femeile; membrii familiei monoparentale;
membrii minoritatilor etnice; tineri NEETS.

Activitati eligibile:

o Definirea si actualizarea competentelor pentru recalificarea lucratorilor din teritoriile afectate, in special a
lucratorilor afectati de procesul de tranzitie sau angajati in cadrul intreprinderilor economice sprijinite prin
Programul Tranzitie Justa si a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si a somerilor din teritoriile
afectate inregistrati in evidenta AJOFM si a persoanelor inactive de pe teritoriul judetului, in raport cu
procesul de transformare economica in contextul procesului de tranzitie

o Activitati de furnizare de servicii specializate pentru cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca si a lucratorilor afectati de tranzitie si a lucrétorilor angajati sau care urmeaza
s& fie angajati de intreprinderile sustinute prin PTJ si a persoanelor inactive, respectiv:

- informare si consiliere profesionala

- servicii de acompaniere socio - profesionala pentru persoanele aflate in cautarea unuiloc de munca,
cu accent pe categoria persoanelor cu dificultati de ocupare (,greu ocupabil” si ,foarte greu ocupabil’),
precum si pentru tineri, inclusiv prime de instruire, cheltuieli legate de participare ( transport, cazare,
masa, materiale de studiu etc)

- medierea muncii

- formare profesionala

- completarea veniturilor salariale ale angajatilor

- stimularea mobilitatii fortei de munca, ca de ex. prime de incadrare si de instalare

Bugetul alocat apelului de proiecte:

e 13.171.585 euro pentru Prioritatea 6 Mures
o 85% finantare FTJ si 15% cofinantarea nationalé de la Bugetul de stat

Rata de cofinantare:
e minim 2% din valoarea cheltuielilor eligibile, valoare care poate creste in functie de tipul de entitate
e Rata de cofinantare UE este de 85% , respectiv buget de stat 15%, din totalul cheltuielilor eligibile, pentru
entitatile finantate din bugetul de stat

o rata de cofinantare UE este de 85% , respectiv buget de stat 13 %, contributie proprie minimum 2% din
totalul cheltuielilor eligibile, pentru entitatile partenere finantate din buget propriu
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in afara valorii eligibile a proiectului, orice alt cheltuiald constituie cheltuiald neeligibila si va fi suportaté de
solicitantul de finantare.

Valoarea maxima eligibila/nerambursabila a unui proiect
e 13.171.585 euro

Perioada depunere priecte:
21 noiembrie 2025, ora 12:00 - 30 ianuarie 2026, ora 14:00

Zona geografica acoperita:
o Teritoriul unitatii administrativ teritoriale judet Mures - RO125 Mures

Informatii suplimentare se pot gasi aici


https://mfe.gov.ro/ptj-ghidul-solicitantului-actiunea-sprijinirea-tranzitiei-fortei-de-munca-componenta-sprijin-pentru-adaptarea-la-schimbare-a-lucratorilor-intreprinderilor-si/

